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OFICIO N°008/2022-PGIM

Tuparetama, aos 12 de julho de 2022.

Ilmo. Sr

Arla Markson Gomes de Souza

DD. Presidente da Cé&mara Municipal de
Tuparetama-PE

Cumprimentando-o cordialmente vimos & presenga de Vossa
Exceléncia e dos Dignos Vereadores que compdem essa Egrégia Camara

Municipal, com o ckjetivo de solicitar a substituic¢do do projeto
de lei 08/2022, que ja encentra-se m tramitacdo nessa Casa de Leis

pelo novo texto gue segue em anexo, atendendo as reinvindicagdes
dos ACS e ACEs do Municipio.

Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada,
discutida e ac final aprovada pelos Ilustres Vereadores em REGIME
DE URGENCIA ESPECIAL, conforme determina o art. 133 do Regimento
Interno.

A oportunidade, reiteramos votos de estima e consideragdo.

Atencicsamente,

L/
CIMENTO OLIVEIRA
OR GERAL

W)
Mar%dc L. e Silva

Téc. Administrativo 11
Mat. 18-1
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PROJETO DE LET n° 00B/2022.

EMENTA - CONCEDE REAJUSTE DE
VENCIMENTOS A0S SERVIDCRES
OCUPANTES DE CARGOS DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) E AOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
(ACE), PARA O FIM ESPECiFrICO DE
ADEQUACAO AO PISO SALARIAL
PROFISSTONAL NACIONAL NOS TERMOS EM
QUE PRECEITUA OS §§ 7°, 8°, g°, 10
E 11 DO ART. 198 DA CONSTITUIQAé
FEDERAL ACRESCENTADOS PELA EMENDA
CONSTITUCIONAL 120 DE 05 DE MAIC DE
2022.

o 0 Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES,
Prefeito do municipio de Tuparetama, localizado nc estado de
Pernambuco, noc uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal Submete a apreciagdc da Camara Municipal de
Vereadores 0 seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Em consonincia com Art. 198, § 9° da Constituigdo Federal,
o vencimento base dos Agentes Comunitérics de Satde - ACS e dos
Agentes de Combate &s Endemias-ACE, ndo serd inferior a 2 (dois)
salarios-minimos, repassados pela Unido ac Municipio, asseguradas
todas as demais vantagens previstas no Estatuto dos Servidores
piblicos do Municipio e demais legislagdes em vigor.

Art. 2°. O cumprimento do que dispde o caput do Art. 1° dessa Lei,
fica condicionadc ao repasse per parte da Unido, nos termos do Art.
168, § 9° da Constituigdo Federal, ficando o Municipio autorizado
a antecipar o novo piso salarial mediante utilizacdo de recursos
da Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Paragrafo finico - Os recursos orcamentarios de gue trata esta Lei,
correric por conta do orgamento do Fundo Municipal de Satide, devendo
onerar as seguintes funcionais programaticas 10.305.0025.2109.0000
= Gestao de Pessocal da Vigiléncia Epidemiolégica =
10.301.0023.2091.0000 - Gestao de Pesscal dos PACS.

Art. 3°. Ngs termeos do Art, 198, §11° da Constituigdo Federal, os
recursos financeiros repassados pela Unido ao Municipio, para
pagamentc do vencimento ou de gualguer oultra vantagem aos agente
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comunitarios de saude e dos agentes de combate is endemias, nao

serdo objeto de inclusd@o no cdlculo para fins do limite de despesa
com pesaocal.

Art. 4°. As despesas decorrentes dessa Lei correrdo por conta da
Lei Orgamentaria Anual e dos repasses da Unido, ficando o Executivo
Municipal sautorizade a abrir crédito especial e suplementacio
orgamentaria, caso necessario, para atender as despesas com os
reflexos decorrentes desta Lei.

Art. 5°. Esta lei entrari em vigor na data de sua publicacaoc, com
efeitos financeircs a partir de maio de 2022, revogando-se as
disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito,
&5 de julho de 2022.

Aos 11 dias d
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=JUSTIFICATIVA-S=

Ilme. Sr
Arla Markson Gomes de Souza

DD. Presidente da Camara Municipal de
Tuparetama—PE

Ref. Projeto de ILei gue CONCEDE RE
AJUSTE DE VENCIMENT i}
ugggID%FEiogcizgzﬁEb DE CARGOS DE AGENTES COMUNITARIOS Lix;Ang
{ : ENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS
(ACE) PARA O FIM
ESPECIFT CO DE ADEQUAQAO AC PIS0O SALARIAT PROF beONAI: NZL\CIO?\TAL N(?S
ZER}”Ob EM QUE PRECEITUA OS §§ 7%y 8% 8%, 10, E 11 TO 'A‘RT ‘198 DA
NSTITUICAO FEDERAL ACRESCENTADOS PE ~CoN NA
4 LA EMENDA CONS uc z
DE 05 08 tass TomAL 2 A CONSTITUCIONAL 120

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores;
Senhoras Vereadoras.

Gratifica-me muiteo encaminhar a apreciacdo dessa c¢onceituada
casa o projeto acima referido, que é matéria de relevante interesse
da Secretaria Municipal de Satude e, sobretudo, de servidores
daguela pasta. O presente Projeto de Lel atende ao gque propde os
§§ 79, 8°, 9°, 10, e 11 do art. 198 da Constituigao Federal
acrescentados pela emenda constitucional 120 de 05 de malo de 2022.
0 beneficio wvem, pois, ac encontro destas duas categorias de
profissionais da Secretaria Municipal de Saude. Conforme reza O
Projeto de Lei os Agentes Comunitdrios de Saude e Agentes de Combate
a Endemias passardo a ganhar o piso nacicnal da categoria.

Os valores atrasados, referentes ao més de maic do corrente
ano, serdo depositados em folha no decorrer do exerciclo em curso,
certamente ainda no mds subseguente & aprovagdo da presente Lel.
Sem duvida, trata-se de um importante avango salarial para oS
profissionais da Secretaria Municipal de Saude.

Muito nos agradaria se Vossas Senhorias dessem uma atengao
especial ao assunto censtante das propostas do Projetc de Lei n°
008/2022, estudando a matéria, debatendo-a, para due posSsam
aprecia-lo favoravelmente, beneficiando os profissionais de salde,
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que lutam pelo bem estar da populacao Tuparetamense. A matéria,
devido a exiquidade do tempo, € encaminhada com pedido de Especial
Regime de Urgéncia, conforme determina o art. 133 do Regimento
Interno.

Julge desnecessirio tragar comentarios mais profundos scbre
© projeto em pauta, uma vez, que & reconhecida a Lransparéncia
desta administragdc e principalmente, a seriedade e reconhecimento
dos componentes dessa egrégia Cimara para com o funcicnalismo da

magquina publica, bem como para com os municipes locais.

Assim, encaminha-se o Projeto de Lei n° 008/2022, esperando
seja o mesmo aprovado pelos nobres representantes do pove de
Tuparetama, como medida de wvalorizacao dos profissicnais da
administragdec de nosso Municipio.

—
Sendo assime, CQ\ da aprovacdo do projeto em epigrafe,
renovo-lhe protéstos de elerada estima e distinta consideracgdo.

N

ACenclosamente;

PREFEITO
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