]

CAMARA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Tuparetama/PE, 02 de maio de 2025

GAB. VER. JGP -
Projeto de Lei n® 007/2025

“Ementa: Altera a Lei N° 330/2013, de
28/11/2013, que institui a “ficha limpa
municipal” na nomeagdo de
secretarios municipais, diretores e
fungbes de confianga/cargos em
comissdo para a administracao
direta do Poder Executivo Municipal,
bem como em contratagoes
temporarias e da  oufras
providéncias.”.

Art. 1° - No Municipio de Tuparetama, Estado de Pernambuco, ficam
impedidos de ocupar cargo de secretario municipal, diretor e demais fungbes de
confianga (cargos em comissao ou fungdo gratificada), bem como em contratagoes
temporarias no Poder Executivo e Legislativo, bem como, em quaisquer instituicoes

subvencionadas pelo Municipio de Tuparetama:
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| - Os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por drgao judicial colegiado, desde a condenacao até o transcurso
do prazo de 8 (oito) anos apos o cumprimento da pena, pelos crimes de:

a) Contra a economia popular, a fé publica, a administragao publica e o
patriménio publico;

b) Contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de
capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;

¢) Contra o meio ambiente e a saude publica;

d) Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) De abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagao a perda
do cargo ou a inabilifacao para o exercicio de fungao publica;

f) De lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores;

g) De trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, géneros, fortura,
terrorismo e hediondos;

h) Contra a vida e a dignidade sexual; e

i) Praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando.

Il - Os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou
fungoes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato
doloso de improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do orgao
competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder
Judiciario, para os 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da

decisao;
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Ilf - Os detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econémico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado, para as que se realizarem
nos 8 (oitc) anos seguintes;

V - Os que forem condenados, em decisao transitada em julgado ou
proferida por orgao colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcao eleitoral, por
capfacdo ilicita de sufragio, por doagao, captagdo ou gastos ilicitos de
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos pelo
prazo de 8 (oito) anos a contar da decisao;

V - Os que eram detentores de mandatos e que renunciarem desde 0
oferecimento de representagdo ou peticdo capaz de autorizar a abertura de
processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Municipio, para o § (oito} anos
subsequentes ao término do mandato,

VI - Os que forem condenados a suspensao dos direitos politicos, em
decisado transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado, por
ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdao ao patriménio
publico e enriqguecimento ilicito, desde a condenacao ou o transito em julgado
até o transcurso do prazo de 8 (oifo} anos apos o cumprimento da pena;

Vil - Os que forem excluides do exercicio da profissio, por decisdo

sancionatoria do orgao profissional competente, em decorréncia de infragao
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ético- profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido
anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

Vil - Os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de
processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da
decisdo, saivo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder
Judicidrio;

IX - A pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por
doagbes eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou
proferida por orgao colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos

apos a decisao,

Paragrafo unico - As reslricoes e os impedimentos estendem- se as
contratagbes temporarias.

Art. 2° Cabera ao Poderes Executivo e Legislativo do Municipal de
Tuparetama/PE, a fiscalizagdo de seus atos em obediéncia ao disposto no
paragrafo anterior, com a possibilidade de requerer aos oOrgaos competentes
informagbes e documentos que entenderem necessarios para o cumprimento de
suas disposigdes.

Art, 3° - O nomeado ou designado para cargo em Comissdo ou Fungao
gratificada, obrigatoriamente antes da investidura, tera ciéncia das restrigoes aqui
previstas, devendo declarar, por escrito, sob as penas da lei, ndo se encontrar
inserido nas vedagoes constantes nesta Lei.

Art. 4° - As autoridades competentes, dentro do prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicagao da Lei, promoverdo a exoneragdo dos ocupantes de
cargos de provimento em comissao ou funcao gratificada que se enquadrem
nas situagoes previstas no artigo primeiro, sob pena de responsabilidade.
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Art. 5° - As denincias de descumprimento da presente Lei poderao ser
formuladas por qualquer pessoa, por escrito ou verbalmente, caso em que deveréo
ser reduzidas a termo.

Paragrafo Unico - A autoridade que ndo tomar as providéncias cabiveis, ou,
de qualquer forma, frustrar a aplicacdo das disposicdes da presente lei, respondera
pelo ato na forma da Legislagdo Municipal e serd comunicada imediatamente ao
Ministério Pliblico da Comarca de Tuparetama/PE.

Art. 6° - A apuragio administrativa a que se refere o art. 5° ndo excluira a
atuacdo do Ministério Piblico, das autoridades policiais e demais legitimados
para o questionamento do ato respectivo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei estende as regras da Lei da Ficha Limpa na nomeagao
de secretarios municipais, diretores e fungbes de confianga no ambito da
administragao direta do Poder Executivo e Legislativo Municipal de Tuparetama/PE.

O cidadao, para ingressar no servigo plblico como cargo de confianga dos politicos
que estdo no poder, ndo poderéa ter condenagao em segunda instancia judicial,
desaprovagao de contas ou qualquer outro problema previsto na Lei Complementar
64/1990 e suas alteragdes, inclusive a Lei Complementar 135/2010, que ja instituiu
a “ficha limpa” nacional, especificamente para politicos.

A lei da Ficha Limpa revelou-se como exemplo do exercicio da cidadania, na medida
em que demonstrou a insatisfacao do povo com a permanéncia de pessoas com
condenacbes judiciais na gestdo de cargos publicos. Dessa forma, entende o
Signatario como legitima a utllizagao dos mesmos criterios em ambito municipal para
gvitar 0 acesso dos chamados “fichas sujas” aos cargos de provimento em
GOMIssao.
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A restricdo dever atingir pessoas que, por exemplo, almejam ocupar os cargos de
Secretarios Municipais, ordenadores de despesas, diretores municipais e autarquias
do Municipio, demais cargos em comissdo do Poder Executivo, bem como,
contratacoes temporarias. A inovacao € a obrigacao do Poder Executivo, exigir dos
nomeados para o exercicio dos cargos em comissao a comprovagao que detém as

condigbes de exercicic da atividade, ou seja, que nao pesa sobre eles nenhuma das
causas de inelegibilidade.

Essa condigdo devera ser renovada a cada inicio de mandato ou quando das
substituicoes de pessoas nos referidos cargos em comissdo. Destacamos que o

projeto alcanga n@o somente situagbes futuras como também os servidores e
agentes publicos e politicos que ja se encontram em exercicio.

A medida podera ser aplicada a uma série de casos, por exemplo, os agentes
politicos que perderam seus cargos eletivos por infringéncia a Constituicao Federal,
Estadual ou a Lei Organica do Municipio; os que tenham contra a sua pessoa
representagao juigada procedente pela Justica Eleitoral; aqueles que forem
condenados por uma série de crimes (contra a economia popular, contra o meio
ambiente, de lavagem ou ocultagao de bens, etc.), dentre inUmeros outros.

A proposta deriva da Lei da Ficha Limpa (LCF n°135/2010), que visava a partir das
eleictes municipais de 2012, que candidatos julgados e condenados na justica nao
pudessem concorrer a cargos eletivos.

A diferenga da Lei Federal para a Lei Municipal é que a garantia pudesse ser
estendida também para as nomeagdes do Poder Executivo e Legislativo, livrando a
Administracao Municipal dos julgados e condenados pela justica que tenham
cometido crimes contra o erario publico, crimes eleitorais, crimes ambientais, abuso
de autoridade, lavagem de dinheiro, crimes analogos a escraviddo, crimes contra a
vida e a dignidade sexual, demitidos do servigo piblico, entre outras tipificagdes.

Trata-se de um passo para proteger a prabidade administrativa e a moralidade no
exercicio das fungbes publicas.

Face ao exposto, conto com o acolhimento e com a colaboragdo dos(as) nobres
pares para aprovagao da materia.
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Tuparetama/PE, 03 de maio de 2025

AUTOR DO PROJETO

Atenciosamente,

Joel Gomes Pessoa - Vereador — PSB - Tuparetama
E-mail. joelgptuparetama@yahoo.com.br
Celular: 87 - 9.9909-4745(ZAP) / 9.9670-2233
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