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TUPARETAMA
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PROJETO DE LEI n° 006/2024.

EMENTA - Dispbde sobre o Sistema
Municipal de Cultura de Tuparetama
e da outras providéncias.

O Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES,
Prefeito do municipio de Tuparetama, localizado no estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgdnica Municipal Submete a apreciacdo da Cémara Municipal de
Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que
tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e
econbmico, com pleno exercicio dos direitos culturais, em
conformidade com a Lei Orgdnica Municipal e a Constituicdo da
Replblica Federativa do Brasil.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o
Sistema Nacional de Cultura - SNC e se constitui no principal
articulador, no A&mbito municipal, das politicas publicas de
cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os
demais entes federados e a sociedade civil.

TITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO I
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 2° A Politica Municipal de Cultura estabelece o papel do Poder
Piblico Municipal na gestdo da cultura, explicita os direitos
culturais gque devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e
acdes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de
Tuparetama, com a participacdo da sociedade, no campo da cultura.

Art. 3° A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo
o Poder Publico Municipal prover as condicgdes indispensaveis ao
seu pleno exercicio, no ambito do Municipio de Tuparetama.
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Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano,
social e econdbmico, devendo ser tratada como uma area estratégica
para o desenvolvimento sustentdvel e para a promocdo da paz no
Municipio de Tuparetama.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a
participacdo da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas
de cultura, assegurar a preservagcdo e promover a valorizacdo do
patrimbénio cultural material e imaterial do Municipio de Tuparetama
e estabelecer condicdes para o desenvolvimento da economia da
cultura, considerando em primeiro plano o interesse puUblico e o
respeito a diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder PuUblico do Municipio de Tuparetama planejar
e implementar politicas publicas para:

I - Assegurar o0s meios para o desenvolvimento da cultura como
direito de todos os cidaddos, com plena liberdade de expresséo
e criacédo;

II - Universalizar o acesso aos bens e servicos culturais;

IIT - Contribuir para a construcdo da cidadania cultural;

IV - Reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade
das expressdes culturais presentes no Municipio;

V - Combater a discriminacdo e o preconceito de qualquer espécie
e natureza;

VI - Promover a equidade social e territorial do
desenvolvimento cultural;

VII - Qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIII - Democratizar os processos decisérios, assegurando a
participacdo e o controle social;

IX - Estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito
local;

X - Consolidar a cultura como importante vetor do
desenvolvimento sustentéavel;

XI - Intensificar as trocas, os intercémbios e os didlogos
interculturais; e
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XITI - Contribuir para a promoc¢do da cultura da paz.

Art. 7° A atuacdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura
ndo se contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre qgue
possivel desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das
acdes, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo
uma relacdo estratégica com as demais politicas puUblicas, em
especial com as politicas de educacgdo, comunicacdo social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e
seguranca publica.

Art. 9° Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulacédo
e execucdo, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua
avaliacdo uma ampla gama de critérios, que vdo da liberdade
politica, econdmica e social as oportunidades individuais de satde,
educacgdo, cultura, producgdo, criatividade, dignidade pessoal e
respeito aos direitos humanos, conforme indicadores sociais.

Capitulo II
Dos Direitos Culturais

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os
municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos
como:
I - O direito a identidade e a diversidade cultural;
IT - O direito a participac¢do na vida cultural, compreendendo:
a) Livre criacdo e expressédo;
b) Livre acesso; e

c) Livre difuséo;

d) Livre participacdo nas decisdes de politica cultural.

III - O direito autorial; e
Iv - @) direito ao intercémbio cultural nacional e
internacional.

Capitulo III
Da Concepgdo Tridimensional Da Cultura
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Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepcgéao
tridimensional da cultura - simbdélica, cidadd e econdmica - como
fundamento da politica municipal de cultura.

Segcdo I
Da Dimensdo Simbdélica da Cultura

Art. 12. A dimens&o simbdlica da cultura compreende os bens de
natureza material e imaterial que constituem o patrimébnio cultural
do Municipio de Tuparetama, abrangendo todos os modos de viver,
fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local,
conforme o artigo 216 da Constituicédo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder PuUblico Municipal promover e proteger as
infinitas possibilidades de criacdo simbdlica expressas em modos
de wvida, crencas, valores, praticas, rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes dque
caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda
a producdo nos campos das culturas populares, eruditas e da
induastria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos
interculturais, nos planos locais, regionais, nacionais e
internacionais, considerando as diferentes concepg¢des de dignidade
humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de
construcdo da paz, moldada em padrdes de coesdo, integracédo e
harmonia entre os cidaddos, as comunidades, 0s grupos sociails, os
povos e nacgdes.

Seg¢do II
Da Dimensdo Cidadad da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e
devem se constituir numa plataforma de sustentacdo das politicas
culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno
exercicio dos direitos culturais a todos os cidaddos, promovendo ©
acesso universal a cultura por meio do estimulo a criacdo artistica,
da democratizacédo das condicdes de producdo, da oferta de formacéo,
da expansdo dos meios de difusdo, da ampliacdo das possibilidades
de fruicdo e da livre circulacdo de wvalores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser
assegurado pelo Poder Publico Municipal por meio de politicas de
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promogdo e protegcdo do patrimbénio cultural do municipio, de
promocdo e protecdo das culturas indigenas, populares e afro
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento
e valorizacdo da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de
género, conforme os artigos 215 e 216 da Constituicgdo Federal.

Art. 19. O direito a participacdo na vida cultural deve ser
assegurado pelo Poder Publico Municipal com a garantia da plena
liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da ndo ingeréncia
estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagcdo na vida cultural deve ser
assegqgurado igualmente as pessoas com deficiéncia, que devem ter
garantidas condigbdes de acessibilidade e oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial <criativo, artistico e
intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacdo da sociedade nas decisdes de
politica «cultural deve ser efetivado por meio da criacdo e
articulacdo de conselhos paritdrios, com os representantes da
sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem
como, da realizacdo de conferéncias e da instalacédo de colegiados,
comissdes e foéruns.

Seg¢do III
Da Dimensdo Econdémica da Cultura

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condicdes para o
desenvolvimento da cultura como espaco de inovacdo e expressdo da
criatividade local e fonte de oportunidades de geracdo de ocupacdes
produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo
a desconcentracdo dos fluxos de formacdo, produgdo e difusdo das
distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O poder Publico Municipal deve fomentar a economia da
cultura como:

I - Sistema de producdo, materializacdo em cadeias produtivas
num processo dque envolva as fases de pesquisas, formacéo,
producdo, difusdo, distribuicdo e consumo;

II - Elemento estratégico da economia contempordnea, em que se
configura como um dos segmentos mais dindmicos e importante
fator de desenvolvimento econdmico e social; e
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IIT - Conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a
identidade e a diversidade cultural dos povos, possibilitando
compatibilizar modernizacdo e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura
devem entender o0s bens culturais como portadores de ideias, valores
e sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural do
municipio, n&o restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas
de acordo com as especialidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no
Municipio de Tuparetama deve ser estimular a criagcdo e o
desenvolvimento de bens, produtos e servicos e a geracdo de
conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e
produtores culturais atuantes no municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito
de acesso a cultura por toda sociedade.

Titulo II
Do Sistema Municipal de Cultura

Capitulo I
Das definigdes e dos principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC é um instrumento de
articulacdo, gestdo, fomento e promogdo de politicas publicas, bem
como de informacdo e formacdo na adrea cultural, tendo como esséncia
a coordenacdo e cooperacdo intergovernamental com vistas ao
fortalecimento institucional, a democratizacdo dos processos
decisérios e a obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficéacia e
efetividade na aplicacgdo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMS fundamenta-se na
politica municipal de cultura expressa nesta Lei e nas suas
diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de Cultura para
instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais entes
federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados, Municipios e
Distrito Federal - com suas respectivas politicas e instituicdes
culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que
devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos demais entes
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federados e da sociedade civil nas suas relagdes como parceiros e
responséaveis pelo seu funcionamento sé&o:

I - Diversidade das expressdes culturais;
II - Universalizacdo do acesso aos bens e servicos culturais;

IIT - Fomento a producdo, difusdo e circulacgdo de conhecimento
e bens culturais;

IV - Cooperacgdo entre os entes federados, os agentes publicos
e privados atuantes na area cultural;

V - 1Integracdo e interacdo na execugcdo das politicas,
programas, projetos e agdes desenvolvidas;

VI - Complementariedade nos papéis dos agentes culturais;
VII - Transversalidade das politicas culturais;
VIII - Autonomia dos entes federados e das instituicgdes da

sociedade civil;
IX - Transparéncia e compartilhamento das informacdes;

X - Democratizacdo dos processos decisdérios com participacdo e
controle social;

XI - Descentralizacdo articulada e pactuada da gestdo, dos
recursos e das acdes; e

XIT - Ampliacdo progressiva dos recursos contidos nos
orcamentos publicos para a cultura.

Capitulo II
Dos Objetivos

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tem como objetivo
formular e implantar politicas puUblicas de cultura, democréaticas e
permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes
da federacdo, promovendo o desenvolvimento - humano, social e
econdémico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso
aos bens e servicos culturais, no admbito do Municipio.

Art. 32. Sdo objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura
- SMC:
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I - Estabelecer um processo democratico de participacdo na
gestdo das politicas e dos recursos publicos na area cultural;

IT - Assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos
da 4area da cultura entre os diversos segmentos artisticos e
culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

IIT - Articular e implementar politicas publicas que promovam
a integracdo da cultura com as demais &reas, considerando seu
papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentéavel
do Municipio;

IV - Promover o intercédmbio com os demais entes federados
instituic¢des municipais para a formacdo, capacitacéo
circulacdo de Dbens e servicgos culturais, viabilizando
cooperacgdo técnica e a otimizacdo dos recursos financeiros
humanos disponiveis;

O ©® ®© O

V - C(Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e
avaliacdo das politicas publicas de cultura desenvolvidas no
dmbito do Sistema Municipal de Cultura - SMC; e

VI - Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado
nas areas de gestdo e de promocgdo da cultura.

Capitulo III
Da Estrutura

33. Integram o Sistema Municipal de Cultura de Tuparetama -

I - Coordenacdo: Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Esportes;

IT - 1Instdncias de articulacédo, pactuacdo e deliberacédo:
Conferéncia Municipal de Cultura - CMC e Conselho Municipal de
Cultura - CMPC;

IIT - Instrumento de gestdo: Plano Municipal de Cultura - PMC;
e

IV - Instrumento de pesquisa, preservacdo e experimentacéo:
Fundacdo de Cultura e Turismo de Tuparetama.

Secédo I
Da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes
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Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes é
b6rgdo superior, subordinado diretamente ao Chefe do Poder Executivo
municipal, e se constitui no 6rgdo gestor e coordenador do Sistema
Municipal de Cultura de Tuparetama - SMC.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes como
6rgdo coordenador do Sistema Municipal de Cultura - SMC, compete:

I - Promover a integracdo do Municipio ao Sistema Nacional de
Cultura - SNC e ao Sistema Estadual de Cultura - SEC, por meio
da assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntarios;

IT - Implementar as orientacdes e deliberacdes normativas e de
gestdo, aprovadas no plendrio da Conferéncia Municipal de
Cultura e do Conselho Municipal de Cultura - CMC, conforme

Plano Municipal de Cultura;

ITI - Emitir recomendacdes, resolucdes e outros pronunciamentos
sobre matérias relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura
- SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho
Municipal de Cultura - CMC;

IV - Colaborar para o desenvolvimento de indicadores e
paradmetros quantitativos e qualitativos que contribuam para a
descentralizacdo dos bens e servicos culturais promovidos ou
apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema
Nacional de Cultura - SNC e do Sistema Estadual de Cultura -
SEC, atuando de forma colaborativa com o Sistema Nacional e
Estadual de Informacgdes e Indicadores Culturais;

V - Colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC,
para a compatibilizacdo e interacdo de normas, procedimentos
técnicos e sistemas de gestéo;

VI - Subsidiar a formulacdo e a implementacdo das politicas e
acdes transversais da cultura nos programas, planos e acdes
estratégicas do Governo Municipal.

VII - Auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes
federados no estabelecimento de instrumentos metodoldégicos e
na classificacdo dos programas e ag¢des culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

VIII - Colaborar, no admbito do Sistema Nacional de Cultura -
SNC, com o Governo do Estado e com o Governo Federal na
implementacdo de Programas de Formacdo na &rea de cultura,
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especialmente capacitando e qualificando recursos humanos
responséaveis pela gestdo das politicas publicas de cultura do
Municipio; e

IX - Coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.

Segdo II
Da Conferéncia Municipal de Cultura

Art. 36. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC é uma insténcia
de participacdo social, em que ocorre articulagcdo entre a
administracdo publica municipal e a sociedade civil, por meio de
organizacdes culturais e segmentos sociais, para analisar a
conjuntura da &rea cultural no municipio e propor diretrizes para
a formulacdo de politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano
Municipal de Cultura - PMC.

§1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC analisar e aprovar mogdes, proposicdes e avaliar a execucgédo
das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC e as
respectivas revisdes ou adequacdes.

§2°. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, convocada por
Decreto do Poder Executivo, serd coordenada pela Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esportes, ordinariamente a cada
dois anos e/ou extraordinariamente, a qualquer tempo, pelo Conselho
Municipal de Cultura - CMC ou pelo Poder Executivo municipal.

§3°. A data de realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura -
CMC, sempre que possivel, deverd estar de acordo com o calendéario
de convocacdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§4°. Caso o poder executivo ndo convoque a Conferéncia Municipal
de Cultura, ordinariamente, esta poderd ser convocada pelo Conselho
Municipal de Cultura mediante aprovacdo de 1/3 de seus membros em
reunido designada para o tema.

Art. 37. Na Conferéncia serd oportunizada a participacdo ativa de
toda sociedade, cidaddos 1interessados na cultura da cidade,
fazedores de cultura local, especialistas em politicas publicas,
representantes de instituicdes culturais, representantes do poder
publico, que serdo classificados nas seguintes categorias:

I - Comissdo organizadora: composta por cinco membros nomeados
por portaria do Secretdrio Municipal de Cultura, Turismo e
Esportes, sendo trés representantes do governo municipal e dois
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representantes da sociedade civil, todos com direito a voz e
voto;

IT - Credenciado - participante credenciado com reconhecida
atuacdo no campo cultural da cidade, nos moldes do decreto de
convocagdo, com direito a voz e voto, podendo votar e ser

votado;

III - Convidado - participante credenciado, com direito a voz;
e

IV - Observador - participante ndo credenciado, sem direito a

voz e a voto.

Secdo III
Do Conselho Municipal de Cultura

Subsecédo I
Das Competéncias

Art. 38. O Conselho Municipal de Cultura - CMC, se constitui no
principal espaco de participacdo social dinstitucionalizada, de
cardter permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura -
SMC, sendo o6rgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador, com
composicdo paritédria entre Poder Publico e Sociedade Civil.

Art. 39. Ao Conselho Municipal de Cultural - CMC, compete:

I - Contribuir na elaboracdo do Plano Municipal de Cultura -
PMC;

IT - Acompanhar a execucgdo, fiscalizar e avaliar as politicas
pUblicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura
- PMC;

IIT - Propor acgdes e projetos para a area cultural, definindo
prioridades;

IV - Apresentar, discutir e dar parecer sobre projetos que
forem levados ao seu conhecimento, que tratam do

desenvolvimento da cultura, da produgdo, do acesso, da difusédo
e da descentralizacdo cultural do Municipio;

V - Colaborar para o estudo e o aperfeicoamento da legislacédo
sobre a politica cultural, em ambitos municipal, estadual e
federal;
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VI - Auxiliar na realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura
ou outra modalidade de evento que tenha por objetivo ouvir a
sociedade para fins de revisdo da politica cultural do
Municipio;

VII - Promover e 1incentivar estudos, eventos, campanhas,
atividades permanentes e pesquisas na area da cultura;

VIII - Selecionar os eventualis projetos apresentados por
pessoas fisicas e pessoas Jjuridicas de direito publico que
venham a ser financiados pelo Fundo Municipal de Cultural;

IX - Emitir parecer em processo de tombamento de patrimdnio
histérico e cultural do municipio;

X - Propor politicas de geracdo, captacdo e alocagdo de recursos
para o setor cultural;

XI - Auxiliar a secretaria de Cultura na proposicdo de
instrumentos que assegurem um permanente processo de
monitoramento das atividades desenvolvidas por entidades que
venham a receber subvencdo ou auxilio publico;
XII - Convidar representantes do Poder Executivo e dos demais
conselhos municipais, quando se tratar de pauta nas esferas de
suas respectivas competéncias, a fim de instruir a elaboracéo
de suas deliberacodes, decisdes, recomendacdes, mocdes,
resolugdes, pareceres ou outros expedientes; e
XIIT - Elaborar seu regimento interno.

40. O Conselho Municipal de Cultura tem a seguinte estrutura:
I - Plenario;
IT - Mesa diretora; e

III - Comissdes temdticas.

Subsecdo II
Da Composigdo

41. O Plendrio do Conselho Municipal de Cultura seré

constituido por 20 (vinte) membros titulares e igual numero de
suplentes, com a seguinte composicdo:
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I - 10 (dez) membros titulares e respectivos suplentes
representando o Poder Publico Municipal, sendo:

a) O secretario municipal que cuida das politicas publicas
de cultura;

b) Um representante da secretaria municipal responséavel pelas
politicas publicas de cultura;

c) Um representante da secretaria municipal responsavel pelas
politicas puUblicas de turismo;

d) Um representante da secretaria municipal responsavel pelas
politicas publicas de educacéo;

e) Um representante da secretaria municipal responséavel pelas
publicas de assisténcia social;

f) Um representante da secretaria municipal responsavel pelas
politicas publicas de agricultura;

g) Um representante da secretaria municipal responséavel pelas
politicas publicas de habitacéo;

h) Um representante da secretaria municipal responséavel pelas
politicas publicas de meio ambiente;

i) Um representante da coordenadoria municipal responséavel
pelas politicas pUblicas de igualdade racial; e

j) Um representante da Fundagdo de Cultura e Turismo de
Tuparetama.

IT - 10 (dez) membros titulares e respectivos suplentes
representando a Sociedade Civil, eleitos pelos seus pares,
através das seguintes &reas:

a) Um representante de artes cénicas;

b) Um representante das artes visuais, audiovisual ou cultura
digital;

c) Um representante de associacdes, cooperativas ou economia
criativa;

d) Um representante da cultura afro brasileira ou culturas
populares
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e) Um representante de diversidade e género;
f) Um representante de literatura, leitura e livro;
g) Um representante de musica;

h) Um representante do patrimébnio histdérico, artistico e
cultural;

i) Um representante dos povos ou comunidades tradicionais; e
Jj) Um representante de produgdo cultural.

Art. 42. Os integrantes do Conselho Municipal de Cultura - CMC,
que representam a sociedade civil s&o eleitos democraticamente, em
foro préprio, com mandato de dois anos, renovavel, uma vez, poOr
igual periodo simultdneo, conforme regulamento.

§1°. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou
suplente poderd ser detentor de cargo em comissdo ou funcgdo de
confianca vinculada ao Poder Executivo do Municipio.

§2°. O Regimento Interno dispord sobre o limite de faltas que
implicard no desligamento do conselheiro com a consequente posse
de seu suplente.

Art. 43. O exercicio das funcdes de Conselheiro é considerado de
relevante interesse publico e n&o podera ser remunerado.

Art. 45. O Conselho Municipal de Cultura reunir-se-4 ordinariamente
pelo menos uma vez a cada doils meses e, extraordinariamente, nas
hipbteses e condicdes definidas no Regimento Interno.

Art. 46. O Presidente do Conselho Municipal de Cultura - CMC é
detentor do voto de Minerva.

Subsecdo III
Da Mesa Diretora

Art. 47. O Conselho Municipal de Cultura contard com uma Mesa
Diretora composta por: presidente, vice-presidente, 1° secretario
e 2° secretédrio, eleitos paritariamente entre seus pares para o
mandato de um ano, alternando o preenchimento dos cargos entre
representantes do governo e representantes da sociedade civil.

Art. 48. O Regimento Interno dispord sobre as atribuig¢des de cada
membro da Mesa Diretora e sobre o processo eleitoral.
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Subsecgdo IV
Das Comissdes Tematicas

Art. 49. O Conselho Municipal de Cultura podera constituir
comissdes temdticas para subsidid-lo em temas especificos.

Art. 50. As comissdes tematicas serdo compostas na forma do
regimento interno do conselho e ndo poderdo ter mais de cinco
membros.

Art. 51. As comissdes tematicas apresentardo relatdrio final dos
trabalhos, que serd submetido a aprovacdo do plendrio do conselho.

Subsecdo V
Das Assembleias

Art. 52. Uma Assembleia Geral anual serd promovida pelo Conselho
Municipal de Cultura com o objetivo de analisar seu trabalho
pretérito, orientar sua atuacdo e propor projetos futuros, nas
formas de seu Regimento Interno.

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral a que se refere o “caput”, sera
plendria, aberta a participacdo de todos os cidaddos, entidades da
sociedade civil e movimentos populares.

Subsecdo VI
Das Eleigdes

Art. 53. O Processo Eleitoral para eleicdo dos representantes da
sociedade civil a membros do Conselho Municipal de Cultura seré
conduzido por uma comissdo organizadora composta por cinco membros
nomeados por portaria do Secretdrio Municipal de Cultura, Turismo
e Esportes, sendo trés representantes do governo municipal e dois
representantes da sociedade civil, todos com direito a voz e voto,
a quem caberé:

I - Eleger seu presidente e seu secretério; e

IT - Analisar o cumprimento dos requisitos para candidato a
eleitor e para candidato a membro do conselho.

Paragrafo unico. Quando a eleigcdo a membros do Conselho e a
Conferéncia Municipal coincidirem em suas datas serd nomeada apenas
uma Comissdo Organizadora, que atuard na organizacdo dos dois atos.

Art. 54. 0Os membros da sociedade civil serdo eleitos, para um
mandato de 02 (dois) anos, por votacdo direta, renovavel por igual
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periodo, uma vez, sendo vedada a nomeacéo, indicacdo ou
participacdo de Conselheiros Titulares ou Suplente de qualquer
outro Conselho Municipal.

Art. 55. Poderdo candidatar-se as vagas de membros do Conselho,
representando a sociedade civil, pessoas com interesse na politica
cultural do municipio, em pleno gozo de seus direitos politicos,
que:

I - Comprovem atuacdo na area por um periodo minimo de 3 (trés)
anos, anteriores ao ato convocatdrio;

IT - Comprovem moradia em Tuparetama ou atuacdo cultural em
Tuparetama, por no minimo 2 (dois) anos, anteriores ao ato
convocatério; e

IIT - Comprovem participacdo em pelo menos 2 (dois) eventos
preparatdérios para a eleicgédo.

Art. 56. Terdo direito a voto na assembleia de eleicdo os membros
da sociedade civil que estiverem devidamente cadastrados, até 15
(quinze) dias antes do pleito e que:

I - Comprovem atuacdo cultural na cidade por um periodo minimo
de 2 (dois) anos, anteriores ao ato convocatdrio; e

IT - Comprovem moradia em Tuparetama ou atuagdo cultural em
Tuparetama, por no minimo 2 (dois) anos, anteriores ao ato
convocatdrio.

Paragrafo unico. Caberd a Secretaria Municipal de Cultual Turismo
e Esportes dar publicidade a relacdo de membros credenciados aptos
a votar, tanto na conferéncia municipal gquanto na assembleia
destinada a eleger os representantes da sociedade civil as wvagas
do Conselho Municipal de Cultura.

Seg¢do IV
Da Fundacdo de Cultura e Turismo de Tuparetama

Art. 57. A Fundacédo de Cultura e Turismo de Tuparetama fomentara o
desenvolvimento das politicas publicas de Cultura do municipio
tendo por foco a diversidade cultural e a preservacgdo da identidade
histérica da cidade, conforme previsto em legislacdo proépria.

Paragrafo duUnico. A fundacdo elaborard pesquisas na 4area de
arqueologia, etnografia, etnologia, histdéria e 4&reas afins e
executard politicas publicas conforme sua lei e regimento interno.
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Segcdo V
Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 58. O Plano Municipal de Cultura - PMC tem duracdo de cinco
anos e é um instrumento de planejamento estratégico que organiza,
regula e norteia a execucdo da Politica Municipal de Cultura na
perspectiva do Sistema Municipal de Cultura - SMC.
Art. 59. O plano Municipal de Cultura deve conter:

I - Diagnéstico de desenvolvimento da cultura;

II - Inventdrio de Dbens histdéricos, artisticos, culturais,
materiais e imateriais;

ITII - Diretrizes e prioridades;

IV - Objetivos gerais e especificos;
V - Estratégias, metas e acgdes;

VI - Prazos de execucdo;

VII - Resultados e impactos esperados;

VIII - Recursos materiais, humanos, financeiros disponiveis e
necesséarios;
IX - Mecanismos e fontes de financiamento do Fundo Municipal

de Cultura; e
X - Indicadores de monitoramento e avaliacé&o.

Art. 60. O Plano Municipal de Cultura - PMC deverd ser organizado
de maneira a atender as demandas culturais da municipalidade e
norteado pelas propostas oriundas da Conferéncia Municipal de
Cultura, o PMC ainda deverd ser votado em reunido ordinadria ou
extraordindria do Conselho Municipal de Cultura - CMC.

Secao VI
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC

Art. 61. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC é
constituido pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico
da cultura, no ambito do Municipio de Tuparetama, gque devem ser
diversificados e articulados.

CNPJ n° 11.358.124/0001-60
Av. Central, s/n - Centro - Tuparetama/PE - CEP:56760-000 Fone/Fax: (87) 3828-1156
Site: www.tuparetama.pe.gov.br — E-mail: gabinete@tuparetama.pe.gov.br


http://www.tuparetama.pe.gov.br/

GOVERNO MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Mais Trabalho, Mais Progresso!

Paragrafo 1wnico. S&o mecanismos de financiamento publico da
cultura, no ambito do Municipio de Tuparetama:

I - Orcamento publico do municipio, estabelecido na Lei
Orcamentédria Anual (LOA);

IT - Fundo municipal de cultura, definido nesta Lei; e
III - Outros gque venham a ser criados.
Subsecédo I

Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Art. 62. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, que seréa
administrado pela Secretaria Municipal responsavel pelas politicas
publicas culturais da cidade, como fundo de natureza contdbil e
financeiro, com prazo indeterminado de duracdo, de acordo com as
regras definidas nesta Lei.

Paragrafo tunico. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de
Cultura serdo depositados em conta especifica e administrados pelo
Secretario Municipal responsavel pelas politicas culturais da
cidade, sob fiscalizacdo do Conselho Municipal de Cultura - CMC.

Art. 63. O Fundo Municipal de Cultura - FMC se constitui no
principal mecanismo de financiamento das politicas publicas de
cultura no municipio, com recursos destinados a programas, projetos
e acdes culturais implementados de forma descentralizada, em regime
de colaboracdo e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do
Estado de Pernambuco.

Paragrafo ftunico. E vedada a utilizacdo de recursos do Fundo
Municipal de Cultura - FMC com despesas de manutencgdao
administrativa dos Governos Municipal, Estadual e Federal, bem como
de suas entidades vinculadas.

Art. 64. S&0 receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

I - Dotacgdes consignadas na Lei Orcamentdria Anual (LOA);

II - Transferéncias Federails e/ou Estaduails a conta do Fundo
Municipal de Cultura - FMC;

IIT - Contribuicdes de mantenedores;

IV - Doacdes e legados nos termos da legislacdo vigente;
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V - Subvencgdes e auxilios de entidades de qualquer natureza,
inclusive de organismos internacionais;

VI - Retorno dos resultados econdmicos provenientes dos
investimentos porventura, realizados em empresas e projetos
culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura

- FMC;
VII - Empréstimos de instituigdes financeiras ou outras
entidades;

VIII - Saldos ndo utilizados na execucdo dos projetos culturais
financiados com recursos dos mecanismos previstos no Sistema

Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
IX - Da devolucdo de multas, Jjuros e acréscimos legais
decorrentes;

X - Saldos de exercicios anteriores; e

XI - Outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a
ser destinadas.

Art. 65. Os custos referentes a gestédo do Fundo Municipal de Cultura
- FMC com planejamento, estudo, acompanhamento, avaliacdo e
divulgacdo de resultados, incluidas a aquisicdo ou a locacdo de
equipamentos e bens necessarios ao cumprimento de seus objetivos,
ndo poderdo ultrapassar cinco ©por cento de suas receitas,
observados o limite fixado anualmente por ato do titular da pasta
de Politicas PUblicas de Cultura da cidade.

Art. 66. O Fundo Municipal de Cultural - FMC poderd financiar
projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas
juridicas.

Art. 67. Fica autorizada a composicdo financeira de recursos do
Fundo Municipal de Cultura - FMC com recursos de pessoas juridicas
de direito puUblico ou de direito privado, com fins lucrativos para
apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de
interesse estratégico para o desenvolvimento das cadeias produtivas
da cultura.

§1°. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico
ou de direito privado previsto neste artigo ndo gozaréd de incentivo
fiscal.
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§2°. A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de
infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC sera
formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

Art. 68. Os projetos que eventualmente vierem a ser financiados
pelo Fundo Municipal de Cultura - FMC serdo selecionados pelo
Conselho Municipal de Cultura.

Art. 69. Na selecdo dos projetos o Conselho Municipal de Cultura
deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura - PMC,

adotando os seguintes critérios objetivos na selecdo das propostas:

I - Avaliacdo das trés dimensdes culturais do projeto -
simbdélica, econdmica e social;

ITI - Adeguacdo orcamentaria;
IIT - Viabilidade de execucgdo; e
IV - Capacidade técnico operacional do proponente.

Titulo III
Das Disposigdes Gerais

Art. 70. O Municipio deverd =zelar e contribuir para gue sejam
adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e
transparentes com partilha e transferéncia de recursos de forma
equitativa, resultantes de uma combinacdo de indicadores sociais,
econbmicos, demogradficos e outros especificos da &area cultural,
considerando as diversidades regionais.

Art. 71. O Municipio deverd assegurar a condicdo minima para
receber o0s repasses dos recursos da Unido, no ambito do Sistema
Nacional de Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos
componentes minimos do Sistema Municipal e a alocagdo de recursos
préprios destinados a cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no
Fundo Municipal de Cultura.

Art. 72. O Municipio de Tuparetama deverd se integrar ao Sistema
Nacional de Cultura - SNC por meio da assinatura do termo de adeséo
voluntaria, na forma do regulamento.

Art. 73. A primeira Mesa Diretora a ser formada nos moldes do que
prevé artigo 47 desta lei, terd a sua presidéncia exercida por um
representante do governo.
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Art. 74. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito
suplementar para composicdo do Fundo Municipal de Cultura, nos
moldes do inciso I do artigo 64 desta lei.

Art. 75. A Secretaria Municipal de Cultura manterd um Cadastro
Municipal de Fazedores de Cultura, composto por residentes na
cidade de Tuparetama ha pelo menos (dois) anos e que comprovem
atuacdo na A&rea por um periodo minimo de 1 (um) ano, para
compartilhamento entre os componentes do Sistema Municipal de
Cultura.

Paragrafo tnico. O cadastro serd regulamentado por ato normativo
do Secretdrio Municipal de Cultura, Turismo e ESportes.

Art. 76. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito,
aos 22 dias do més de maio de 2024.

DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES
PREFEITO

=JUSTIFICATTIVA-=

Ilmo. Sr

Arl&aMarkson Gomes de Souza

DD. Presidente da Camara Municipal de
Tuparetama - PE

Ref. Projeto de Lei que “Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura
de Tuparetama e da outras providéncias”.

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores;
Senhoras Vereadoras.
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Gratifica-me muito encaminhar a apreciacdo dessa conceituada
casa o Projeto de Lei Municipal n°. 06/2024, que cria o Sistema
Municipal de Cultura de Tuparetama, o qual tem como finalidade de
prestar apoio financeiro a projetos que visem a fomentar e estimular
a atividade artistica e cultural do Municipio de Tuparetama-PE.

Ressalta-se, que através da criacdo do Fundo Municipal de
Cultura, ora exigido pelo Ministério da Cultura como parte
fundamental do Sistema Municipal de Cultura, serd possivel buscar
e arrecadar recursos oriundos de contribuig¢des, transferéncias,
subvencdes, auxilios e doacgbes, bem como, a celebracdao de
convénios, contratos e acordos celebrados com instituic¢des publicas
e privadas, nacionais ou estrangeiras, para o desenvolvimento de
acdes na area da cultura para a populagdo do municipio de
Tuparetama-PE.

Desta forma, serd possivel a disponibilizacdo de apoio
financeiro para o desenvolvimento de projetos e acdes que objetivam
0 apoio ao desenvolvimento cultural do municipio, gque tem entre as
suas categorias: artesédos, musicos, poetas, repentistas,
escritores, dancarinos, atores, produtores audiovisuais,
fotdégrafos, artistas plasticos e visuails, dentre outros.

Para reafirmar o compromisso da administrac¢do municipal com
os talentos da nossa terra, peco permissdo dos senhores e senhoras
para finalizar esta justificativa de uma forma peculiar e pouco
usual nas matérias enviadas, com um verso do nosso poeta Lima
Janior.

“Com a atencdo dos Senhores
Vimos a esta altura,

Fazer um apelo a cultura
Que guarda nossos valores.
Nossos artistas unidos
Pedem pra serem assistidos
Com valor e com respeito!
Certos de Vossa atencéo,
Fica nossa gratiddo
Fazendo valer o direito!”

Certo do atendimento ao pleito, o municipio de Tuparetama,
um rico celeiro cultural do Sertdo do Pajel vem perante os Exmos.
Vereadores dessa Casa de Leis, apresentar o Projeto de Lei de
criacdo do seu Sistema Municipal de Cultura, com a maxima certeza
de que todos o0s representantes direto do povo acolheram os
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beneficios contidos nesse projeto para a cultura do nosso
municipio.

Julgo desnecessario tracar comentarios mais profundos sobre
0 projeto em pauta, uma vez, que é reconhecida a transparéncia
desta administracdo e principalmente, a seriedade e reconhecimento
dos componentes dessa egrégia Camara para com a cultura municipal,
bem como para com os fazedores de cultura locais.

Assim, encaminha-se o Projeto de Lei n® 006/2024, esperando
seja o mesmo aprovado pelos nobres representantes do povo de
Tuparetama, como medida de valorizacdo dos fazedores de cultura de
nosso Municipio.

Sendo assim e, certo da aprovacdo do projeto em epigrafe,
renovo-lhe protestos de elevada estima e distinta consideracéo.
Atenciosamente;

DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES
PREFEITO
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